IRCCS CENTRO NEUROLESI BONINO PULEJO

AVVISO PUBBLICO, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER IL CONFERIMENTO DI
INCARICO A TEMPO DETERMINATO DI N. 1 DIRIGENTE MEDICO DI CARDIOLOGIA. E
DI N. 2 DIRIGENTE MEDICO ANESTESIA E RIANIMAZIONE.

Si rende noto che in esecuzione alla deliberazione n. (e del | ¢. Jo.&2%¢ indetta la selezione
pubblica, per titoli e prova attitudinale, per la formulazione di graduatorie per il conferimento di
incarichi temporanei di durata 18 mesi, rinnovabili, di n. 1 Dirigente Medico di Cardiologia e di n.
2 dirigente medico di Anestesia e Rianimazione .

1) REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono partecipare alla selezione coloro che possiedono i requisiti generali e specifici prescritti dal
D.P.R. n. 483/97.
Detti requisiti, che devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel presente
avviso per la presentazione delle domande di ammissione, sono:
A) Requisiti generali
1) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi dell’Unione Europea. Sono altresi applicate le disposizioni della Legge n. 97/20 13:
2) Idoneita fisica all’impiego: il relativo accertamento sara effettuato, con 1’osservanza delle norme
in tema di categorie protette, prima dell’immissione in servizio. dall’IRCCS. Il personale dipendente
dagli istituti, ospedali ed enti di cui agli articoli 25 e 26. comma 1. del DPR. n. 761 79. ¢ dispensato
dalla visita medica.
Non possono accedere agli impieghi coloro che sono stati esclusi dall’elettorato attivo nonché coloro
che siano stati dispensati dall’impiego presso una pubblica amministrazione per aver conseguito
I’impiego stesso mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invalidita non sanabile.
Al sensi dell’art. 3, comma 6. della legge 15 maggio 1997. n. 127. recepita con legge regionale 7
settembre 1998, a 23, la partecipa/ione al concorso non € piu soggetta a limiti di eta, fermi restando 1
limiti previsti dal vigente ordinamento per il collocamento a riposo di ufficio.
B) Requisiti specifici

- diploma di laurea in MEDICINA E CHIRURGIA;

- specializzazione nella disciplina oggetto dell’avviso ovvero in una delle discipline riconosciute
equipollenti o affini dal d sanita n.31/1/1998 e del D.M. sanita 31/1/21998. Il personale in servizio di
ruolo presso ASL/AO del SSN alla data dell’1/2/1998 nella disciplina messa a concorso €’ esentato
dalla specializzazione. Ai sensi dell’art. 1, comma 547 della Legge 30 dicembre 2018 n. 145, cosi
come modificata dal Decreto Legge n. 35 del 30/04/2019 e dal Decreto Legge n. 162 del 30/12/2019,
convertito in Legge n. 8 del 28/02/2020, “a partire dal terzo anno del Corso di Formazione
Specialistica i Medici, i Medici Veterinari regolarmente iscritti, sono ammessi alle procedure
concorsuali per l'accesso alla Dirigenza del ruolo sanitario nella specifica Disciplina bandita e
collocati, all'esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata”. L’eventuale
assunzione degli idonei € subordinata al conseguimento del titolo di specializzazione e
all’esaurimento della graduatoria dei Medici gia specialisti alla data di scadenza del Bando;

- iscrizione all’ordine dei medici attestata da certificato in data non anteriore a sei mesi rispetto a

quella di scadenza del bando o autocertificazione ai sensi del dpr n.445/2000. /<



2) DOMANDA DI AMMISSIONE
a) Dichiarazioni da rendere

Nella domanda gli aspiranti dovranno dichiarare, sotto la propria responsabilita e consapevoli delle
sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR. n. 445/2000, per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni
mendaci:

- cognome e nome, data, luogo di nascita e residenza, recapito telefonico;

-- il possesso della cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o
cittadinanza di uno dei paesi dell’Unione Europea ovvero i beneficiari della Legge n. 97/2013: 1
cittadini non italiani debbono dichiarare, altresi, di godere dei diritti civili e politici nello Stato di
appartenenza o di provenienza, ovvero i motivi del mancato godimento, di avere adeguata conoscenza
della lingua italiana, nonché per gli appartenenti alla Legge n. 97/2013 quanto previsto dalla stessa
Legge n. 97/2013, fermo restando il possesso degli altri requisiti richiesti dal presente bando;

- il Comune di iscrizione nelle liste elettorali, ovvero i motivi della non iscrizione, o della
cancellazione dalle liste medesime;

- le eventuali condanne penali riportate ovvero di non avere riportato condanne penali, anche con
sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo 1I del libro secondo del
codice penale (rendere la dichiarazione che interessa);

- gli eventuali procedimenti penali pendenti ovvero di non avere procedimenti penali pendenti (
rendere la dichiarazione che interessa);

- 1titoli di studio posseduti, nonché i requisiti specifici di ammissione richiesti per I’ammissione alla
selezione cui si intende partecipare;

- per i candidati di sesso maschile, la posizione nei riguardi degli obblighi militari;

- il possesso della idoneita fisica all’impiego;

- 1 servizi prestati presso le pubbliche amministrazioni e le cause di risoluzione dei precedenti rapporti
di pubblico impiego. ovvero di non avere mai prestato servizio presso pubbliche amministrazioni. di
essere stati dichiarati decaduti dall’impiego per avere conseguito lo stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da nullita insanabile;

- il domicilio presso il quale deve essere fatta ogni necessaria comunicazione inerente il concorso;

- di essere disposto ad assumere servizio presso la sede di lavoro assegnata. e di accettare le
condizioni previste, in materia di impiego presso le Aziende sanitarie dalle vigenti normative, incluse
quelle concernenti divieti o limitazioni al libero esercizio della professione - di accettare di tutte le
disposizioni di cui al presente bando.

[ titoli conseguiti all’estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti ai utili purche
riconosciuti equipollenti ai titoli italiani. A tal fine nella domanda di concorso devono essere indicati
gli estremi del provvedimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente titolo italiano in

base alla normativa vigente.

[ titoli devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione della
domanda di partecipazione al concorso.

La firma in calce alla domanda non necessita di autenticazione. ai sensi della legge 15 maggio 1997,
n. 127.

Per finalita di carattere esclusivamente organizzativo, nell’oggetto della pec utilizzata per I’invio della
domanda di partecipazione alla selezione, dovra essere apposta la dicitura “Istanza di partecipazione
alla selezione per Dirigente Medico di Cardiologia .



L’Istituto non si assume alcuna responsabilita per disguidi di notifiche determinati da mancata o errata
comunicazione del domicilio, ovvero del suo cambiamento in tempi successivi alla presentazione
della domanda, e non comunicato all’amministrazione.
Alla domanda di partecipazione gli aspiranti devono allegare i seguenti documenti:

1. dichiarazione sostitutiva di autocertificazione comprovante il possesso dei requisiti specifici di
ammissione;

2. 1titoli utili ai fini della valutazione;

3. elenco, datato e firmato, dei documenti prodotti nel proprio interesse agli effetti della valutazione

di merito e della formulazione della graduatoria;

4. curriculum formativo e professionale redatto in carta semplice, datato e firmato dal concorrente.
5. le eventuali pubblicazioni dovranno essere edite a stampa.
Tutti i titoli, anche quelli di ammissione e le pubblicazioni devono essere autocertificati ai sensi del
D.P.R. 445/2000;

b) Modalita e termini di presentazione

Le domande di ammissione alla selezione, inviate esclusivamente via pec, a pena di irricevibilita
redatte su carta semplice ed indirizzate al Commissario Straordinario dell’IRCCS. devono pervenire,
entro il 15° giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito
www.irccsneurolesiboninopulejo.it dell’Ente,

Le domande dovranno essere inoltrare mediante posta certificata  all’indirizzo
azienda@pec.irccsneurolesiboninopulejo.it entro il termine sopraindicato.

La validita di invio mediante PEC ¢ subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di
posta elettronica certificata (PEC) della quale deve essere titolare. Non sara pertanto valido I’invio
delle domande di partecipazione da casella di posta elettronica ordinaria, anche se indirizzata alla
PEC dell’istituto o I’invio da casella di posta elettronica certificata della quale non ¢ titolare.

Le domande di partecipazione al concorso e la relativa documentazione dovranno essere
esclusivamente trasmesse in formato PDF, pena la non ammissione al concorso se presentate in
formati differenti. Inoltre si precisa che le domande trasmesse mediante PEC saranno valide solo se
inviate in formato non modificabile e se:

- sottoscritte mediante firma digitale;

- oppure sottoscritte nell’originale scansionato ed accompagnate da fotocopia del documento di
identita in corso di validita.

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione delle istanze di partecipazione.

Il termine fissato per la presentazione delle domande e dei documenti € perentorio.

3) COMMISSIONI ESAMINATRICI E PROVEDI ESAME

[ candidati saranno valutati ed esaminati da apposita Commissione, nominata con atto del
Commissario Straordinario secondo i criteri prescritti dagli artt. 5 e 71 del DPR. n. 483/97 nonché in
osservanza del DPR n. 487/94.
Le prove di esame per entrambe le discipline (Cardiologia e Anestesia e Rianimazione) si
svolgeranno giorno 7 novembre 2023 presso la Direzione Amministrativa dell’Istituto Salita
Villa Contino n. 21 Messina .

4) CONVOCAZIONE E PROVE D’ESAME

Al sensi del citato D.P.R n. 483/97. la data e la sede in cui si svolgeranno le prove d’esame saranno
comunicate ai candidati con preavviso di almeno 15 giorni rispetto alla data prevista per le prove

medesime.
A



La mancata presentazione dei candidati nei giorni, nell’ora e nella sede stabilita, sara considerata a
tutti gli effetti quale tacita rinuncia alla partecipazione alla selezione.
La Commissione dispone di 50 punti cosi ripartiti:
a) 30 punti per la prova teorico pratica e colloquio;
b) 20 punti per la valutazione dei titoli, cosi ripartiti:

10 punti per i titoli di carriera;

3 punti per i titoli accademici, di studio;

3 punti per le pubblicazioni e titoli scientifici;

4 punti per il curriculum formativo e professionale.
Per cio che attiene la valutazione dei titoli, tenuto conto che lo svolgimento dell’incarico in questione
richiede necessariamente anche specifiche competenze professionali nell’ambito della diagnostica
microbiologica, le esperienze professionali maturate in tale settore saranno oggetto di specifica
valutazione.
I candidati devono avere conoscenze teoriche, scientifiche e professionali nel campo della
batteriologia e della micologia medica, nonché la capacita professionale per valutare gli aspetti
diagnostico clinici delle analisi batteriologiche e micologiche inerenti la patologia umana.
La prova d’esame consistera in una prova teorico pratica che vertera su una serie di quesiti a risposta
scritta cui fara immediatamente seguito un colloquio di approfondimento, avente ad oggetto le
materie riguardanti le specialita messe a bando.
Il superamento della prova d’esame & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
espressa in termine numerici di almeno 21/30.
La graduatoria verra formulata dalla Commissione Esaminatrice sulla base del punteggio riportato
nella valutazione dei titoli € della prova d’esame da ciascun candidato. A parita di punteggio nella
graduatoria opereranno i criteri previsti dall’art. 5 del DPR n. 484/94 e successive modificazioni ed
integrazioni, e dall’art. 3, comma 7 della legge 127/1997, come modificato dall’art. 2, comma 9,della
L. n. 191/1998.

5) CONFERIMENTO INCARICHI

Relativamente all’utilizzazione della graduatoria ai fini del conferimento degli incarichi /o supplenze
saranno applicati 1 seguenti criteri:

- D’incarico sara conferito nel rispetto dell’ordine di priorita delle citate graduatorie. Solo dopo
I’esaurimento tino all’ultimo candidato della graduatoria potra ricominciarsi a conferire nuovi
incarichi dal primo classificato e successivi;-

- i candidati verranno convocati, secondo ordine di graduatoria, per la sottoscrizione del
contratto individuale di lavoro ai fini della immissione in servizio mediante comunicazione a
mezzo telegramma;

- i candidati che non si presenteranno alla data ed ora previste per la convocazione saranno
considerati rinunciatari, salvo giustificato motivo della impossibilita di partecipare alla
convocazione da fare pervenire nel giorno precedente la stessa:

- -in caso di rinuncia da parte del candidato prima della sottoscrizione del contratto individuale
di lavoro ovvero pur avendo firmato il contratto non prende servizio alla data stabilita si
attribuisce I’incarico mediante lo scorrimento della graduatoria, nel rispetto dell’ordine della
stessa, non riconvocando i candidati che hanno gia rinunciato per qualsiasi motivo;

- Dincaricato che si dimetta prima della data di naturale scadenza per qualsiasi motivo, non ha
piu titolo per tutta la prevista durata dell’incarico gia in itinere al conferimento di un incarico
di identico profilo professionale e disciplina per il quale ha presentato dimissioni, senza che lo
stesso possa vantare alcun diritto e/o pretesa;

- -dovra corrispondere all’Istituto a titolo di penale un’indennita pari a 15 giorni di retribuzione
il candidato che non assuma servizio nella data stabilita nel contratto individuale di lavoro o



dovesse rinunciare prima di prendere servizio, fermo restando le altre clausole previste dal
contratto individuale di lavoro;

- la graduatoria avra validita di anni due dalla sua approvazione e, in casi eccezionali, potra
essere utilizzata anche dopo tale data, nelle more della approvazione della nuova graduatoria.
L’incarico. di durata annuale e rinnovabile nelle forme di legge, decorrera dalla data di effettiva
presa di servizio. previa stipula di contratto individuale nel quale saranno previste le modalita
e le condizioni che regolano e regoleranno il rapporto di lavoro, Il rapporto di lavoro sara
esclusivo. cosi come previsto dall’art, 15 bis del D. Lgs. n. 502/92 e s,m.i.

6) NORME FINALI

Per tutto quanto non contemplato dal presente bando, si rinvia alle disposizioni di legge vigenti in
materia.

L’IRCCS si riserva la facolta di modificare in mesi 6 i termini di durata degli incarichi di cui al
presente avviso, nonché di modificare di prorogare, sospendere, revocare il presente bando, in
relazione a nuove disposizioni di legge. determinazioni assessoriali o per comprovate ragioni di
natura organizzativa o di pubblico interesse senza che i candidati possano sollevare eccezione o
vantare diritti di sorta.

L’IRCCS si riserva la facolta di non procedere al conferimento di alcun incarico pur in presenza di
graduatoria regolarmente approvata o di differire il conferimento degli incarichi di che trattasi nella
ricorrenza di specifiche disposizioni di legge, determinazioni assessoriali o per comprovate ragioni
di natura organizzativa o di pubblico interesse senza che i candidati possano sollevare eccezione o
vantare diritti di sorta.

L’ IRCCS garantisce parita e pari opportunita tra uomini e donne per 1’accesso al lavoro, ai sensi del
D.Lgs. n° 165/2001 e s.m.i.

Al sensi e per effetto del D. Lgs. n. 196/2003 ’IRCCS ¢ autorizzata al trattamento dei dati personali
dei concorrenti, finalizzato agli adempimenti per I’espletamento della presente procedura.

Per eventuali informazioni, gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Personale dell’IRCCS Centro
Neurolesi Bonino Pulejo” sito in Via Salita Contino (090 60128512-561)

Responsabile del procedimento amministrativo: Dr.ssa Avv. Maria Felicita Crupi.







